Solidaire premieregeling (SPR) Flexibele premieregeling (FPR) Deelnemer interactie

Om het beleggingsbeleid af te stemmen op

het collectief (SPR) of de individuele deelnemer
(FP) dient de risicopreferentie (minimaal 1x per
5 jaar) van het cohort (SP) of individuele
deelnemer (FPR) vastgesteld te worden

Om het beleggingsbeleid af te stemmen op

de voorkeur voor maatschappelijk verantwoord
beleggen kan de voorkeur hiervoor van het
collectief (SPR) of de individuele deelnemer
(FPR) vastgesteld worden

Op basis van rendement projectie dient de
deelnemer inzicht te verkrijgen in het te
verwachten pensioen op basis van minimaal
drie scenario’s

Door integratie met andere financiéle data
kan een breder financieel inzicht dan alleen
pensioen aan de deelnemer gegeven worden
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